MATRIZ DE RISCOS DE INTEGRIDADE, COMPLIANCE E GOVERNANCA CORPORATIVA

TIMIDATI ADVOGADOS E ASSOCIADOS

I-OBIJETIVO - A presente Matriz de Riscos de Integridade, Compliance e Governanga Corporativa
tem por finalidade identificar, avaliar, classificar, monitorar e mitigar eventos capazes de impactar
a reputacao, a conformidade regulatdria, a continuidade operacional, a segurancga da informacgéao
e a sustentabilidade institucional da Timidati Advogados e Associados.

A gestdo de riscos constitui instrumento essencial para o fortalecimento da governanga
corporativa, permitindo a adogédo de medidas preventivas e corretivas voltadas a protegao dos
interesses do escritdrio, de seus clientes, parceiros, colaboradores e demais partes interessadas.

Esta matriz foi desenvolvida com base nos principios da prevengao, transparéncia, accountability,
conformidade legal e melhoria continua, observando as melhores praticas de gestéo de riscos
corporativos.

Il - METODOLOGIA DE AVALIACAO - Os riscos sdo avaliados considerando-se os critérios de
Probabilidade de Ocorréncia e Impacto Potencial.

Probabilidade: Baixa: Evento pouco provavel em razao da existéncia de controles eficazes; Média:
Evento possivel, exigindo monitoramento continuo; Alta: Evento com elevada possibilidade de
ocorréncia ou exposi¢ao recorrente.

Impacto: Baixo: Consequéncias limitadas, sem comprometer significativamente as operacgoes;
Médio: Consequéncias relevantes, com potencial de afetar resultados ou processos internos;
Alto: Consequéncias severas, capazes de gerar perdas financeiras, sancoes legais,
responsabilizacao institucional ou danos reputacionais significativos.

lll - MATRIZ DE RISCOS CORPORATIVOS
RISCO 01 - CORRUPGCAO, SUBORNO E PAGAMENTOS INDEVIDOS - Possibilidade de

envolvimento direto ou indireto em praticas que configurem corrupgéo, fraude, trafico de
influéncia ou concessao de vantagens indevidas.

Impacto: Probabilidade:
Alto Baixa
Base Legal: Lei n® 12.846/2013, Lei n® 8.429/1992 e Lei n® 14.133/2021.

Controles Existentes:
¢ Politica Anticorrupgao;
e Cédigo de Etica e Integridade;
o Due Diligence de terceiros;
e Aprovacgao formal de despesas;
e Canaldedenlncias;
e Treinamentos periddicos.

Medidas de Mitigacao:
e Auditorias internas;
¢ Monitoramento de pagamentos sensiveis;
¢ Revisao periddica dos controles de integridade.
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RISCO 02 — CONFLITO DE INTERESSES - Descrigdo: Atuagao simultanea ou relacionamento
capaz de comprometer a independéncia profissional ou gerar favorecimento indevido.

Impacto: Probabilidade:
Alto Média
Base Legal: Estatuto da Advocacia, Cédigo de Etica e Disciplina da OAB.

Controles Existentes:
e Verificagdo prévia de conflitos;
e Cadastro e andlise de clientes;
e Aprovacao pelos sécios responsaveis;
e Registro formal das analises.

Medidas de Mitigacao:
e Atualizacao permanente do banco de clientes;

RISCO 03 — VAZAMENTO DE INFORMAGCOES CONFIDENCIAIS - Descricdo: Divulgacdo ndo
autorizada de dados estratégicos, documentos processuais ou informacdes protegidas por sigilo
profissional.

Impacto: Probabilidade:
Alto Média
Base Legal: LGPD (Lei n® 13.709/2018), Estatuto da Advocacia e Codigo Penal.

Controles Existentes:
e Controle de acessos;
e Autenticagcao multifator;
e Senhas individualizadas;
e Backup criptografado;
e Termos de confidencialidade.

Medidas de Mitigacao:
e Treinamentos em seguranca da informacao;
e Testes periodicos de vulnerabilidade;
e Monitoramento de acessos criticos.

RISCO 04 - FRAUDE DOCUMENTAL - Descrigao: Utilizagao, recebimento ou apresentacéo de
documentos falsificados ou adulterados.

Impacto: Probabilidade:
Alto Baixa

Controles Existentes:
e Procedimentos de validagdo documental;
e Conferéncia por dupla verificagao;
e Auditoria de documentos sensiveis.

Medidas de Mitigacao:
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e Utilizacao de certificago digital;
e Verificagdo em bases oficiais quando aplicavel.

RISCO 05 — DESCUMPRIMENTO DA LGPD - Descrigdo: Tratamento inadequado de dados
pessoais, gerando responsabilizagdo administrativa, civil ou reputacional.

Impacto: Probabilidade:
Alto Média
Base Legal: Lein® 13.709/2018.

Controles Existentes:
e Politica de Privacidade;
e Controle de compartilhamento de dados;
e Gestao de consentimentos;
e Treinamentos periddicos.

Medidas de Mitigagao:
e Mapeamento de dados pessoais;
e Revisao periddica dos processos de tratamento de dados.

RISCO 06 - CONDUTA ANTIETICA OU DESVIO DE CONDUTA - Descrigdo: Violagdo de normas
internas, principios éticos ou deveres profissionais por integrantes do escritdrio.

Impacto: Probabilidade:
Médio Média

Controles Existentes:
e Codigo de Conduta;
e Programa de Integridade;
e Treinamentos obrigatdrios;
e Canal de denuncias.

Medidas de Mitigacao:
e Apuracgio disciplinar;
e Acodes corretivas e educativas.

RISCO 07 - FALHAS TECNOLOGICAS E CONTINUIDADE OPERACIONAL - Descrigdo:
Interrupcgéo de sistemas, indisponibilidade tecnoldgica ou perda de informacoes essenciais.

Impacto: Probabilidade:
Alto Média

Controles Existentes:
e Backup em nuvem;
e Antivirus corporativo;
e Atualizagbes periddicas;
¢ Redundancia de armazenamento.
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Medidas de Mitigacéao:
¢ Plano de Continuidade de Negdcios;
e Plano de Recuperacao de Desastres (DRP).

RISCO 08 - DANOS REPUTACIONAIS - Descricao: Eventos que possam comprometer a
credibilidade, imagem institucional ou confianca dos clientes e do mercado.

Impacto: Probabilidade:
Alto Média

Controles Existentes:
e Programa de Compliance;
e Monitoramento institucional;
e Comunicacao corporativa padronizada.

Medidas de Mitigacao:
e Gestaodecrises;
e Monitoramento continuo de riscos reputacionais.

RISCO 09 - NAO CONFORMIDADE EM LICITACOES E CONTRATACOES CORPORATIVAS -
Descrigao: Descumprimento de requisitos legais, regulatérios ou documentais em processos
licitatérios e contratagdes privadas.

Impacto: Probabilidade:
Alto Baixa
Base Legal: Lein® 14.133/2021.

Controles Existentes:
e Revisao juridica prévia;
e Controle de certidoes;
e Aprovacao institucional.

Medidas de Mitigacao:
e Checklists de conformidade;
e Auditoria documental prévia.

RISCO 10 - RELACIONAMENTO INADEQUADO COM AGENTES PUBLICOS - Descrigéo:
Interagbes que possam gerar questionamentos sobre favorecimento, influéncia indevida ou
descumprimento das normas de integridade.

Impacto: Probabilidade:
Alto Baixa

Controles Existentes:
¢ Politica Anticorrupgao;
e Registro formal de interagdes;
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e Supervisdo da Administragao.

Medidas de Mitigacéao:
e Capacitacgao periédica;
o Rastreabilidade das comunicag¢des institucionais.

IV - MONITORAMENTO E REVISAO - A presente Matriz de Riscos sera submetida a revisdo anual
ou sempre que ocorrer alteragdo relevante na estrutura organizacional, nos processos internos,
na legislagao aplicavel ou no perfil de riscos do escritdrio.

A Administracao é responsavel pelo acompanhamento dos riscos identificados, pela avaliacdoda
eficacia dos controles implementados e pela adogao das medidas necessarias ao fortalecimento
continuo do Programa de Integridade, Compliance e Governanca Corporativa.

Timidati Advogados e Associados
CNPJ: 24.497.527/0001-31



